
 
 

Le Conservatoire d’espaces naturels de Normandie recrute 
 

UN(E) CHARGÉ(E) D’ÉTUDES FLORE/HABITATS 
 

POSTE BASÉ À SAINT-ÉTIENNE-DU-ROUVRAY (76) 
 

CDD de 9 mois, à temps plein - Poste à pourvoir le 15 avril 2024 
Groupe D 

 
Le Conservatoire d’espaces naturels de Normandie, membre de la Fédération des Conservatoires d’espaces naturels, est une 
association loi 1901. Il assure à ce jour la protection, la gestion et la valorisation de plus de 215 espaces naturels remarquables 
par leur faune et leur flore (coteaux calcaires, prairies alluviales, étangs, marais, tourbières, cavités à chauves-souris, etc.) dont 
la superficie totale s’élève à 2 800 hectares, répartis sur les territoires des cinq départements normands. 
 
Ses missions sont communes aux 23 autres Conservatoires de France : connaître, protéger, gérer et valoriser les espaces 
naturels et accompagner les politiques environnementales nationales et territoriales. L’équipe est composée de 80 salariés, 550 
adhérents et 1000 bénévoles avec un budget moyen annuel de 6 M€ issus essentiellement de fonds publics (Europe, Etat, 
Région, collectivités, Agence de l’Eau Seine-Normandie…).  
 
L’équipe salariée du Conservatoire d’espaces naturels de Normandie est répartie sur deux sites : 
Saint-Etienne-du-Rouvray (76 - siège) et Hérouville-Saint-Clair (14).  

 

 
LE POSTE 

 
Sous la responsabilité du Directeur Scientifique, au sein de la filière scientifique composée de 50 salariés, et en liaison étroite avec 
les différents responsables de projets, le (la) Chargé(e) d’Études Flore/Habitats viendra en renfort au sein de l’équipe. Il (Elle) 
devra réaliser les missions d’inventaire et d’analyses qui lui seront confiées.  
 

Le (La) Chargé(e) d’Études d’Etudes Flore/Habitats assurera les principales missions suivantes :   

 Les inventaires de terrain dans le cadre des études portées par le CEN Normandie :  
1. Suivis des communautés végétales (relevés phytosociologiques), 
2. Inventaires floristiques, 
3. Inventaire et caractérisation typologique des habitats, 
4. Cartographie des habitats. 

 La saisie de ses observations dans la base de données du CEN Normandie, 

 La rédaction des rapports d’études ou de ses parties de plan de gestion, en concertation avec les collègues responsables 
de projets, 

 L’édition, avec l’aide du service géomatique, des cartes nécessaires au rendu de ses études. 
 

 
FORMATION 

 
 Formation de niveau Bac+2 à BAC +5 en écologie et gestion des milieux naturels, 
 Expérience significative dans la gestion des milieux naturels, 
 Permis B exigé. 

 

 
 
 
 
 
 



 
 

PROFIL RECHERCHÉ 
 

Connaissances : 
 Connaissances naturalistes générales ainsi qu’en écologie, 
 Fonctionnement des écosystèmes, 
 Fonctionnement et règlementation des espaces naturels et espèces protégées, 
 Méthode et techniques de gestion des espaces naturels, 
 Méthodologie d’étude et de suivis des espèces, habitats et écosystèmes, 
 Référentiels de caractérisation des habitats naturels (EUNIS, PRODROME des végétations de France, etc.). 
 
Savoir-faire : 
 Travailler en équipe en lien avec des acteurs internes ou externes, 
 Elaborer ou savoir utiliser des protocoles d’études et de suivis écologiques, 
 Mesurer, relever et analyser des données scientifiques (statistiques descriptives voire bio-statistiques), 
 Valoriser et communiquer des rendus scientifiques, 
 Savoir prendre la parole en position d’expertise, 
 Aptitude à travailler en réseau, 
 Utiliser les logiciels SIG et base de données, 
 Maîtriser les logiciels bureautiques. 
 
Savoir-être : 
 Aptitude et goût prononcé pour le travail de terrain, 
 Sens du travail en équipe et qualités relationnelles requis, 
 Sens de l’observation, 
 Capacités rédactionnelles, 
 Faculté d’analyse et esprit de synthèse, 
 Maîtrise de l’expression orale. 

 

 

POSTE A POURVOIR 
 

- CDD de 9 mois, à temps plein. Poste à pourvoir le 15 avril 2024, 
- Poste basé à Saint-Etienne-du-Rouvray (76), 
- Missions réalisées sur le terrain et au bureau, 
- Poste ouvert aux personnes en situation de handicap, 
- Convention Collective nationale des métiers de l’éducation, de la culture, des loisirs et de l’animation agissant pour l’utilité 

sociale et environnementale, au service des territoires (ÉCLAT) – Groupe D : 2 118,37 € brut/mensuel + 13ème mois 
proratisé. 
 

 
Envoi des candidatures avant le 27 mars 2024 

Entretiens de recrutement programmés la première semaine d’avril. 
Prise de poste le 15 avril 2024 

 
Lettre de motivation OBLIGATOIRE et CV OBLIGATOIRE à adresser par courriel à : 

Nathalie PESCHARD, Assistante Ressources Humaines : n.peschard@cen-normandie.fr 
 

Objet : Candidature CE FLORE-HABITATS 
 
 
Pour tout renseignement, contacter : 
Hana GHLOUCI, responsable territoriale à Rouen : h.ghlouci@cen-normandie.fr 
 


