Conservatoire
N J d'espaces naturels

Le Conservatoire d'espaces naturels de Normandie recrute
UN TECHNICIEN ESPACES NATURELS TERRITORIALISE (H/F)

(POSTES BASES A HEROUVILLE-SAINT-CLAIR)

CDI a temps plein - poste a pourvoir dés que possible
Groupe E

Le Conservatoire d’espaces naturels de Normandie, créé en décembre 2019, issu de la fusion du Conservatoire d’espaces naturels
Normandie Ouest et du Conservatoire d'espaces naturels Normandie Seine, est une association loi 1901. Organisme de gestion
d'espaces naturels remarquables par leur faune et leur flore, il gére prés de 3 ooo hectares répartis sur 226 sites. Son action se
développe sur toute la Normandie et concerne des milieux variés : tourbiéres, marais, coteaux calcaires, cavités a chauves-souris...

Ses missions s'organisent sur 4 axes complémentaires : CONNAITRE, PROTEGER, GERER, VALORISER et un axe transversal
d’ACCOMPAGNEMENT DES POLITIQUES PUBLIQUES. L'équipe est composée de 80 salariés, 550 adhérents et 5oo bénévoles
avec un budget moyen annuel de 6 M€ issus essentiellement de fonds publics (Europe, Etat, Région, collectivités, Agence de I'Eau
Seine-Normandie...).

L'équipe salariée du Conservatoire d’espaces naturels de Normandie est répartie sur deux sites :
Sotteville-Lés-Rouen (76 - siége) et Hérouville-Saint-Clair (14).

LE POSTE

Au sein de la Direction Scientifique, placé(e) sous l'autorité du Responsable de la filiére génie écologique, le (la) Technicien(ne)
espaces naturels Territorialisé(e) travaillera en étroite collaboration avec les autres techniciens et agents techniques ainsi qu'avec
I'ensemble des filiéres du Cen Normandie et plus particuliérement les filiéres scientifique et administrative au sein du binéme
équipe site (technicien(ne) territorialisé(e) - responsable de site).

Il (elle) aura la responsabilité de la mise en ceuvre de la gestion écologique des sites gérés par le Cen Normandie sur le territoire
dont il (elle) sera référent(e). Il (elle) sera I'un des relais local de I'association avec les partenaires extérieurs.

Il (elle) sera en charge de la réalisation des principales missions suivantes :

Activités principales (en concertation avec le(la) Chargé(e) de Mission) :

- Participation a I'élaboration du document de gestion (choix des objectifs de gestion, proposition et conception des
opérations de génie écologique a mettre en ceuvre),

- Programmation et mise en ceuvre de la partie opérationnelle du document de gestion (travaux en sous-traitance, travaux
en régie, zootechnie et chantiers nature),

- Responsabilité des chantiers prestataires et suivi des travaux (lancement, suivi et réception avec rédaction de PV
correspondants, prise de photos et données GPS),

- Rédaction des cahiers des charges, consultation des entreprises et participation au choix des entreprises a retenir,

- Responsabilité de la mise en ceuvre des travaux en régie (préparation du matériel, organisation du chantier (notamment
prise de contact avec les partenaires extérieurs), suivi du chantier, prise de données (photos, GPS...),

- Organisation et encadrement des chantiers bénévoles (présentation de la structure, du site, des éléments patrimoniaux,
définition des objectifs de chantiers et responsabilité du chantier pour le Cen Normandie),

- Responsabilité de la mise en ceuvre et du suivi du plan de paturage (pose de clotures électriques, conduite des troupeaux
en enclos fixe et/ou mobile, transport des troupeaux en remorque bétaillere, manipulation et soins aux animaux, entretien
des clotures fixes, conduite de véhicules)

- Participation a la surveillance des sites (état du site, de la cl6ture, des équipements, sécurisation des abords du site...),

- Recueille des données sur sites des travaux (suivi photographique, localisation GPS des travaux...), intégration aux bases
de données et participation a la rédaction des bilans,

- Représentation du Conservatoire d'espaces naturels localement, tissage des relations avec les acteurs locaux et les usagers
des sites et participation a la prospection fonciére,

- Possible participation et/ou réalisation des suivis scientifiques simples (suivi d'espéces cibles),

- Contribution a larecherche et au développement de partenariats publics et privés locaux (éleveurs, structures spécialisées,
écoles, collectivités, associations...).
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Activités transversales :

Participation a I'entretien du matériel et des véhicules,

Participation aux réunions internes et externes,

Contribution a la communication interne,

Participation aux rencontres du Réseau des Conservatoires d'espaces naturels,

Lecture des documentations techniques,

Participation a des sessions de formation,

Echanges en interne,

Représentation et promotion du Conservatoires d'espaces naturels de Normandie auprés des partenaires extérieurs et du
grand public.

FORMATION

Formation agricole et/ou environnementale de type Bac a Bac+ 3 ou expérience équivalente,
Expérience de 3 ans minimum effectuées sur des missions similaires,

Permis B exigé,

Le permis BE serait un plus,

Permis trongonneuse niveau 1 (ECC 1) souhaité,

Attestation de formation aux premiers secours.

PROFIL RECHERCHE

Savoirs :

Connaissance des techniques utilisées dans le domaine des travaux d'aménagement de milieux naturels,
Connaissance des regles de sécurité relatives a I'organisation et au déroulement des chantiers,
Connaissances de base en écologie et gestion de milieux naturels et sensibilité a la protection de la nature,
Connaissances en zootechnie,

Connaissance des régles de marchés publics.

Savoir-faire :

Maniement sécurisé en utilisation et entretien des matériels techniques (manuels, électriques et thermiques),
Aptitudes a la manipulation de cheptels (petits et grands ruminants),

Capacité a organiser un chantier,

Capacités d'encadrement,

Compétences informatiques (utilisation du pack office),

Capacité a travailler de maniére isolée,

Capacité a représenter la structure.

Savoir-étre :

Go(t du travail de terrain, aptitudes physiques, persévérance,

Sens de I'organisation, méthode, capacité d'adaptation,

Rigueur,

Esprit de synthése,

Esprit d'initiative, capacité d'analyse, de jugement et d'autonomie,
Aptitudes relationnelles, goUt du contact, sens du travail en équipe,
Sensibilité naturaliste,

Sensibilité au bien-étre animal,

Sensibilité a I'éco-citoyenneté,

Intérét pour les missions associatives.
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POSTE A POURVOIR

- CDlatemps complet (39 heures hebdomadaire),

- Prise de poste dés que possible,

- Poste basé a Hérouville-Saint-Clair (14),

- Territoire confié : principalement dans le secteur Sud Manche et Ouest de I'Orne,

- Nombreux déplacements (départements de I'Orne, la Manche et le Calvados et ponctuellement dans toute la région
Normandie),

- Travail ponctuel le week-end (encadrement de chantiers grand public...),

- Véhicule de service pour les astreintes du soir et du week-end,

- Convention Collective nationale des métiers de I'éducation, de la culture, des loisirs et de I'animation agissant pour I'utilité
sociale et environnementale, au service des territoires (ECLAT) — Groupe E: 2 250,37 € brut mensuel + 13°*™ mois
proratisé.

Envoi des candidatures avant le lundi 21 octobre 2024 - ghoo

Entretiens de recrutement programmeés début novembre 2024

Lettre de motivation OBLIGATOIRE et CV OBLIGATOIRE a adresser par courriel a:
Virginie YVER, Directrice des Ressources Humaines : v.yver@cen-normandie.fr

Pour tout renseignement, contacter : Simon DELIQUAIRE, Responsable filiere Génie Ecologique, site de Caen:
s.deliquaire@cen-normandie.fr - 07.88.84.66.55.

Objet : Candidature Technicien(ne) espaces naturels Territorialisé(e)
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